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СТРАТЕГИЯ ЗА РАЗВИТИЕ НА ВИСШЕТО 

ВОЕННОВЪЗДУШНО УЧИЛИЩЕ „ГЕОРГИ 

БЕНКОВСКИ“ 

(2020-2025) 

 

МИСИЯ 

Мисията на ВВВУ „Г. Бенковски“ е да подготвя 

висококвалифицирани специалисти и лидери за въоръжените сили на Репу-

блика България, за сектора за националната сигурност и за националното 

стопанство в съчетание с научноизследователска, иновационна дейност, 

фундаментални и приложни изследвания. 

ВИЗИЯ 

ВВВУ „Г. Бенковски“ е образователна и научна организация със 

значимост в областите на висше образование - Социални, стопански и 

правни науки, Технически науки и Сигурност и отбрана. Дейността на 

училището осигурява перспектива и професионално израстване на 

академичния състав и е съсредоточена за целенасочена специализирана 

подготовка на обучаемите, съобразена с нуждите на основните потребители 

на кадри. 

 

ПРИНЦИПИ ЗА ИЗПЪЛНЕНИЕ НА СТРАТЕГИЯТА 

1. Управление, основано на академичните традиции. 

2. Обективност и отговорност при вземане на решения. 

3. Адаптивност към променящите се изисквания при подготовката на 

кадри. 

4. Създаване на условия за повишаване на знанията, уменията и 

компетенциите при изпълнение на поставените задачи. 

5. Активно участие на всички обучаеми, преподаватели и служители в 

академичния живот. 

6. Синергия между теория и практика. 
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ЦЕЛИ НА СТРАТЕГИЯТА 

1. Съхраняване и развитие на традициите на страната в подготовката на 

кадри за националната сигурност и гражданския сектор. 

2.  Изграждане на адекватна и ефективна система за управление на 

образователно-възпитателния процес. 

3. Развитие на академичния състав в синхрон с академичната етика. 

4. Въвеждане на иновативни методи за обучение. 

5. Създаване на подходяща и модерна инфраструктура за 

научноизследователска дейност. 

6. Осигуряване на връзка между обучението и научните изследвания. 

7. Стимулиране на най-качествените преподаватели. 

8. Изграждане на устойчива и ефективна връзка между училището и 

пазара на труда. 

ДЕЙНОСТИ ЗА ПОСТИГАНЕ НА ЦЕЛИТЕ 

1. Развитие на съвременна инфраструктура за провеждане на 

качествено образование и научни изследвания. 

2. Създаване на условия за развитие и мотивация на млади 

преподаватели. 

3. Придобиване от училището на леки учебни самолети с 

инфраструктура за летателна и техническа експлоатация, авиационни 

тренажори и образци на авиационна техника с необходимото оборудване 

към нея, за да се разкрият конкурентни и международно разпознаваеми 

специалности с учебни планове, съобразени с изискванията на 

Военновъздушните сили, Министерство на образованието и науката и 

Европейската агенция за авиационна безопасност. 

4. Разкриване на специалности касаещи Авиационния мениджмънт. 

5. Повишаване на професионалната мотивация и компетентност на 

академичния състав. 

6. Създаване на възможности и форми за развитие на специалностна 

структура за обучение на чуждестранни студенти и обогатяване на 

предлаганите курсове, включително и за професионални пилоти CPL(А) от 

Центъра за професионално обучение, следдипломна квалификация и 

обучение на чуждестранни студенти. 

7. Създаване на условия за качествено дистанционно обучение. 

8. Обособяване на ВВВУ „Г. Бенковски“ като основен център за 

обучение на оператори и анализатори на безпилотни летателни системи. 
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9. Повишаване на броя на научните публикации в реферирани и 

индексирани световноизвестни бази данни с научна информация. 

10. Превръщане на училището във Висш военновъздушен университет 

„Г. Бенковски“. 

11. Международната видимост и разпознаваемост на училището като 

образователен център за комплексно авиационно образование. 

12. Участие на училището в международни мрежи от университети и 

проекти. 

13. Адекватни на съвременните изисквания учебно съдържание и 

методи за преподаване. 

14. Синхронизиране на учебните планове, дисциплини и програми с 

изискванията на EASA. 

15. Създаване на условия за обучение на всички кадри от сержантския 

и войнишкия състав за нуждите на ВВС в Професионалния сержантски 

колеж. 

16. Създаване на условия професионално, гражданско и физическо 

развитие на обучаемите. 

17. Активна информационна политика за популяризиране на дейността 

на училището. 

18. Стимулиране на международното сътрудничество в интерес на 

учебния процес. 

19. Поддържане и обновяване на библиотечния фонд на училището. 

 

ЦЕННОСТИ НА АКАДЕМИЧНАТА СРЕДА 

1. Академична почтеност. 

2. Върховенство на закона. 

3. Защита на националните интереси. 

4. Патриотизъм. 

5. Екипност в работната среда. 

6. Професионализъм. 

7. Сътрудничество и толерантност. 
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